В 2021 году проведена специальная оценка условий труда на 25 рабочих местах. Это было сделано ввиду изменения штатного расписания в соответствии с требованиями профстандартов и созданием новых рабочих мест. Были использованы средства фонда социального страхования по финансированию предупредительных мер за 3 года.
По результатам проведенной специальной оценки условий труда все рабочие места отнесены к классу условий 2 (допустимые)
По результатам проведённой специальной оценке условий труда, рабочие места в мероприятиях по улучшению условий труда не нуждаются.
